
/ 
J O S E IGNACIO NARVÁEZ GARCÍA 

SOCIEDADES POR ACCIONES 

Primera Edición 

ffl 

LiBrería (Doctrina y Ley 
1993 



SOCIEDADES POR ACCIONES 

INDICE GENERAL 

INTRODUCCION 19 

CAPITULO I 
• ' •>' .*' n • 

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LAS ACCIONES 23 

A. DEFINICION 23 

B. NATURALEZA JURIDICA 24 

C. LA ACCION ATRIBUYE LA CALIDAD DE ACCIONISTA 24 

1. La acción como alícuota del capital social 27 

a. Capital autorizado 28 

b. Capital suscrito 28 

c. Capital pagado 28 

D. ATRIBUTOS DE LA ACCION 32 
1. La acción es indivisible 32 
2. La acción es negociable 33 
3. La acción es imprescriptible 34 

E. DISTINCIONES ENTRE LAS PARTES DE INTERES Y LAS ACCIO-
NES 36 



8 

F. DISTINCIONES ENTRE LAS CUOTAS Y LAS ACCIONES 37 

G. DIVERSAS CLASES DE ACCIONES 39 
1. Acciones con valor nominal 40 
2. Acciones liberadas 41 
3. Acciones no liberadas 41 
4. Acciones en reserva 42 
5. Acciones en circulación 44 
6. Acciones readquiridas 46 

a. Condiciones para que la sociedad adquiera sus propias acciones 
48 

1) Aprobación de la orden de adquirir las acciones 49 
2) La decisión se aprueba con un quorum especial 49 
3) La adquisición se ha de hacer con fondos tomados de las 
utilidades 50 

b. Decisiones de la asamblea relacionadas con las acciones 
readquiridas 51 

7. Acciones nominativas 54 

8. Acciones de capital 5 5 

9. Acciones de goce 56 

10. Acciones de industria 58 

11. Acciones ordinarias 64 

12. Acciones privilegiadas 65 

a. Privilegios de contenido económico 67 
1) Privilegios sobre el patrimonio social 67 
2) Privilegios sobre las utilidades sociales 69 

a) Un dividendo fijo 69 
b) Un dividendo prioritario 70 
c) Dividendo prioritario mas dividendo ordinario .... 70 



9 

d) Dividendo acumulativo 71 
e) Un dividendo superior al de las acciones 
ordinarias 71 

f) Un dividendo prioritario y el reembolso 
preferencial del valor de las acciones 71 

b. Ventajas particulares 73 

c. Privilegios administrativos 74 
1) Acciones de voto plural 75 
2) Acciones de voto limitado 75 
3) Acciones sin derecho de voto 76 

a) Una posición antidemocrática 77 
b) Una posición demoliberal 77 
c) Una posición democrática racional 77 

13. Acciones con dividendo preferencial y sin derecho 
de voto 78 

a. Condiciones para emitir esta clase de acciones 79 

b. Derechos que confieren las acciones con dividendo 
preferente y sin derecho de voto 81 
c. Parangón ilustrativo 84 
d. Contenido de los títulos representativos de estas acciones87 
e. Previsiones que salvaguardan los intereses de los 
inversionistas 87 

f. Asamblea de accionistas preferentes 93 
g. El representante común de los accionistas preferentes ... 94 



10 

CAPITULO II 

LA ACCION CONSIDERADA COMO TITULO-VALOR 95 

A. TERMINOLOGIA 95 

B. CLASIFICACION DE LOS TITULOS-VALORES 96 

C. CARACTERISTICAS DE TODO TITULO-VALOR 104 

1. Documentos necesarios 104 
2. Incorporar un derecho 105 
3. Legitimar el ejercicio de un derecho 106 
4. Obligar conforme a su tenor literal 106 
5. Autonomía del derecho de los sucesivos titulares 107 

D. OBJECIONES A QUE LA ACCION SE CONSIDERE UN 

TITULO-VALOR 109 

E. RASGOS PECULIARES DEL TITULO ACCION 113 
1. Es un título nominado 115 

2. Es un título serial o de masa 115 

3. Es un título nominativo 115 

4. Es un título que contiene una declaración de realidad 115 

5. Es un título causal 116 

6. Los derechos incorporados son de ejercicio continuado ... 117 
7. Es un título formal 117 

a. Enunciados del título acción 117 
1) La serie y el número de orden 118 
2) La identificación de la sociedad emisora 118 



11 

3) La cantidad de acciones representadas en cada 

título 118 
4) El valor nominal de cada acción 119 
5) La clase de acciones 119 
6) Si la negociabilidad está limitada por el derecho de preferen-
cia 119 

7) Identificación del accionista 120 

8) Las firmas del representante legal y el secretario de la sociedad 
120 

b. Títulos definitivos y certificados provisionales 121 

c. Sustitución o reposición de los títulos accionarios 123 
d. Reivindicación de los títulos accionarios 124 

F DESMATERIALIZACION DE LOS TITULOS-VALORES EN 
SERIE 125 

CAPITULCPm 

CREACION, EMISION, SUSCRIPCION Y NEGOCIACIONES 
DE ACCIONES 133 

A. LA CREACION 133 

B. LA EMISION 134 

C. LA SUSCRIPCION 135 

D. ETAPAS PREVIAS A LA COLOCACION DE ACCIONES 136 
1. El reglamento de colocación 136 



12 

2. Autorización oficial para colocar acciones 136 

3. La oferta de acciones 144 

4. Aceptación de la oferta 146 

E. EL CONTRATO DE SUSCRIPCION DE ACCIONES 147 

F. SECUELAS DE LA EMISION Y SUSCRIPCION DE ACCIONES 150 
1. Control oficial del capital suscrito 150 
2. El pago de las acciones 150 

3. Sanciones por el no pago de las acciones 155 
4. Incumplimiento del pago de los instalamentos debidos 155 

G. EL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE 157 
1. El derecho de preferencia en el Código de Comercio 158 

2. Prescindencia del derecho preferente o de opción 160 

H. NEGOCIACION DE ACCIONES 162 

1. Enajenación de acciones nominativas sin restricciones 163 

2. Enajenación de acciones con aplicación del derecho de 

preferencia 165 

3. Ley de circulación de las acciones nominativas 170 

4. Negociación de acciones por los administradores 173 

5. Negociación de acciones declaradas de utilidad pública. .. 174 

a. Casos de expropiación 175 
b. Valores de adquisición de las acciones dentro del 
proceso 176 



13 

CAPITULO IV 

LA ANONIMA 177 

A. ANTECEDENTES 177 

B. PROTOTIPO DE LA FORMA ASOCIATIVA IMPERSONAL... 188 

1. Definición 190 
2. Constitución y peculiaridades 191 
3. Modalidades de la anónima 193 
4. Formas de fiscalización 196 

C. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y 
REPRESENTACION 198 

1. La asamblea general de accionistas 198 

a. Funciones de la asamblea 203 
b. Mayorías especiales en la asamblea general de 
accionistas 207 

2. La junta directiva 210 
3. El representante legal 213 

D. DETERMINACION DE LAS UTILIDADES Y SU 

DISTRIBUCION 216 

1. El derecho de inspección individual 221 

2. El porcentaje obligatorio ordenado en el artículo 454 del 

Código de Comercio 227 

E. LOS DIVIDENDOS Y SU CLASIFICACION 228 



14 

1. Qué se entiende por dividendo? 228 
2. El dividendo decretado es irrevocable 230 

3. Es posible modificar las fechas de pago del dividendo? .... 231 

4. Diversas denominaciones de los dividendos 231 

a. Ordinarios 231 
b. Extraordinarios 231 

c. En dinero 231 
d. En acciones 232 

e. Opcionales 232 
f Reales 232 

g. Ficticios 232 
h. De capital 233 
i. Provisionales 233 
j. Privilegiados 233 
k. Fijos 233 
1. Preferentes 234 
m. Preferentes con participación adicional 234 
n. Acumulativos 235 

F. CAUSALES DE DISOLUCION 235 

1. Pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del 

cincuenta por ciento del capital 235 

2. El noventa y cinco por ciento de las acciones pertenece a 

un solo accionista 237 

CAPITULO V 

PRINCIPALES ASPECTOS DE LA COMANDITA POR 
ACCIONES 239 



15 

A. CONSTITUCION 239 

B. PLURALIDAD MINIMA DE ASOCIADOS 240 

C. EL CAPITAL SOCIAL 241 

D. ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS 241 

1. Mayorías 242 
2. Funciones 243 
3. Cómputo de los votos en la asamblea general 244 

E. JUNTA DIRECTIVA 245 

F. INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES DE LOS 

GESTORES 245 

G. EMISION, SUSCRIPCION Y NEGOCIACION DE ACCIONES Y 

EXPEDICION DE TITULOS 246 

H. CESION DE ACCIONES 246 

I. ENAJENACION DEL INTERES SOCIAL DEL GESTOR O DE SUS 
ACCIONES 247 

J. REPARTO DE UTILIDADES 248 

K. CAUSALES DE DISOLUCION 249 



16 

L. LIQUIDACION DEL PATRIMONIO SOCIAL 249 

M. SIMILITUDES CON LA ANONIMA 250 

N. DIFERENCIAS CON LA ANONIMA 251 

Ñ. SINTESIS 251 

CAPITULO VI 

LAS DOS MODALIDADES DE SOCIEDADES EN COMANDITA 

A. EXPLICACION INICIAL 253 

B. PRECEDENTES 253 

C. ESTRUCTURA DE LAS DOS MODALIDADES DE 

COMANDITARIAS 257 

1. Naturaleza híbrida 257 

2. Dos categorías de socios 257 

3. Predominio del intuitu personae 259 

4. Régimen sui-generis 259 

D. FACTORES DE CONVENIENCIA DE ESTAS FORMAS 
ASOCIATIVAS 261 

1. Frente a la asociación en participación 261 
2. Frente a las sociedades colectivas 262 
3. Frente a las demás formas asociativas 262 



17 

E. CARACTERISTICAS DE LOS DOS TIPOS DE 
COMANDITARIAS 264 

1. Definición 266 
2. Asimilación a la sociedad colectiva 266 
3. Diferencias entre los gestores y los socios de la colectiva . 267 
4. Rasgos de la responsabilidad de los gestores 270 

a. Ilimitada 270 
b. Solidaria 270 
c. Directa 270 

5. Amplitud de la responsabilidad de los comanditarios 271 
6. Una práctica que desvirtúa la naturaleza de las 
comanditarias 272 

7. Nombre comercial 274 

8. El capital social 278 

9. Administración y representación de la sociedad 279 

10. Los comanditarios y la gestión social 283 

a. Exclusión de la administración a los comanditarios 284 

b. Actuación de los comanditarios como delegados de los 
gestores 285 

c. Injerencia indirecta de los comanditarios en la gestión 
social 287 
d. Contratos de los comanditarios con la sociedad 287 

11. La fiscalización 288 
a. Individual 288 
b. La revisoría fiscal 290 

12. La cesión del interés social del gestor 290 

F. REPARTO DE UTILIDADES ENTRE LOS ASOCIADOS 293 



18 

1. Participaciones a los colectivos 294 
2. Participaciones a los titulares de cuotas 294 

3. Dividendos en la en comandita por acciones 295 

G. CAUSAS DE DISOLUCION COMUNES A AMBAS COMANDITA-
RIAS 295 

H. NOMBRAMIENTO Y REMOCION DEL LIQUIDADOR 297 

I. SOLUCIONES A LAS PERPLEJIDADES DE LOS TERCEROS 299 

1. Duda sobre la categoría de un asociado 299 

2. Duda acerca de si la sociedad es o no comandita 299 

J. ORGANO SUPREMO DE LAS EN COMANDITA 301 

INDICE ALFABETICO - INFORMATIVO 303 


